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Par projekta Erasmus+K A210 "DROP-IN Youthwork" īstenošanu Cēsu novadā 
 

Eiropas Savienības programmas “Erasmus+” jaunatnes jomas KA210 maza mēroga partnerības 
ietvaros projekta “Drop In Youthwork” (turpmāk arī - Projekts) īstenošanai, tā vadošais partneris 
Association Groep INTRO vzw (Beļģija) uzaicinājis Cēsu novada Sociālo dienestu piedalīties projekta 
īstenošanā.  Projekta mērķis ir stiprināt jaunatnes darba un neformālās izglītības lomu priekšlaicīgas 
mācību pārtraukšanas (PMP) riska mazināšanā un novēršanā, īpaši atbalstot jauniešus, kuri nonākuši 
grūtībās izglītības procesā. Projekta ietvaros paredzēts izzināt jaunatnes darba iespējas priekšlaicīgas 
mācību pārtraukšanas mazināšanā un novēršanā, apzināt un pārņemt starptautisko pieredzi un labo 
praksi, kā arī izstrādāt vadlīnijas jaunatnes darbiniekiem, skolām un pašvaldībām par jaunatnes darba 
pievienotās vērtības izmantošanu darbā ar PMP riskam pakļautajiem jauniešiem. 

Starptautiskā Projekta īstenošana plānota sadarbībā ar trīs organizācijām no dažādām Eiropas 
valstīm - Association Groep INTRO vzw (Beļģija), PiGreco - SEMI di Intercultura APS (Itālija) un Cēsu novada 
Sociālo dienestu (Latvija). Projektu plānots īstenot no 2026. gada septembra līdz 2027. gada decembrim, 
kopumā 16 mēnešus.  
Projekta īstenošanas rezultātā paredzēts: 

1. Paplašināt izpratni par priekšlaicīgas mācību pārtraukšanas novēršanu un darbu ar PMP riskam 
pakļautajiem jauniešiem; 

2. Stiprināt jaunatnes darba lomu un neformālās izglītības metožu izmantošanu skolas vidē; 
3. Attīstīt starpinstitucionālo sadarbību starp jaunatnes darbiniekiem, skolām, sociālo dienestu, 

nevalstiskajām organizācijām un citiem atbalsta sniedzējiem; 
4. Izstrādāt jaunas stratēģijas un metodes ilgtspējīgam darbam ar PMP riskam pakļautajiem 

jauniešiem; 
5. Pārņemt starptautisko pieredzi un labo praksi darbam ar mērķgrupu; 
6. Veicināt kvalitatīvāku atbalstu jauniešiem, sekmējot viņu motivāciju, pašapziņu un mācību 

pabeigšanu. 
Projekta plānotās kopējās izmaksas ir 60 000 EUR (sešdesmit tūkstoši euro, 00 centi), no kurām Cēsu 
novada Sociālajam dienestam plānotā projekta īstenošanas budžeta daļa ir 13 550 EUR (trīspadsmit 
tūkstoši pieci simti piecdesmit euro, 00 centi). Projekta īstenošanai piešķirtais finansējums paredzēts 
projekta aktivitāšu nodrošināšanai un ar projekta īstenošanu saistīto izdevumu segšanai. Projekta 
īstenošanai nav nepieciešams papildu finansējums no Cēsu novada pašvaldības budžeta. 

Ievērojot Cēsu novada attīstības programmas 2022.-2028. gadam 2.1. redakcijas stratēģisko mērķi 
SM2 “Augsta iedzīvotāju dzīves kvalitāte”, ilgtermiņa prioritāti IP2 “Uz klientu orientēta augstas kvalitātes 
pārvaldība un inovatīvām idejām apveltīta pašvaldība”, vidēja termiņa prioritāti VTP4 “Veselīgas, sociāli 
atbildīgas, izglītotas sabiedrības un kvalitatīvas dzīves vides veidošana” un rīcības virzienu RV 2.6. 
“Vienlīdzīgu sociālo pakalpojumu un sociālās palīdzības pieejamība” un pamatojoties uz Pašvaldību likuma 
4. panta pirmās daļas 8. un 9.punktu, Cēsu novada Sociālā dienesta nolikuma (apstiprināts ar Cēsu novada 
domes 2024. gada 20. jūnija lēmumu Nr. 317) 15.8., 16.6., 16.7. apakšpunktu un atbilstoši Cēsu novada 
domes Sociālo, veselības un sabiedrības iesaistes jautājumu komitejas 2026.gada 24.septembra 



atzinumam (protokols Nr.11) un Finanšu komitejas 2026.gada 1.oktobra atzinumam (protokols Nr.11), 
Cēsu novada dome nolemj: 

1. Atbalstīt Eiropas Savienības programmas “Erasmus+” jaunatnes jomas  KA210 projekta “Drop In 
Youthwork” īstenošanu Cēsu novadā sadarbībā ar nevalstiskajām organizācijām Association 
Groep INTRO vzw (Beļģija) un PiGreco - SEMI di Intercultura APS (Itālija).  

2. Pieņemt zināšanai, ka Projekta kopējais budžets ir 60 000 EUR (sešdesmit tūkstoši euro, 00 centi), 
tai skaitā Cēsu novada Sociālajam dienestam paredzētā Projekta īstenošanas budžeta daļa ir 
13 550,00 EUR (trīspadsmit tūkstoši pieci simti piecdesmit euro, 00 centi) un ka Projekta 
īstenošanai nav nepieciešams papildu finansējums no Cēsu novada pašvaldības budžeta. 

3. Uzdot Cēsu novada Sociālajam dienestam VPS BUDŽETS (Budžeta plānošanas, izpildes un 
kontroles programma Visvaris) sagatavot Projekta ieviešanas (ieņēmumu un izdevumu) tāmi, 
nodrošinot 2026. un 2027.gada budžeta projektā priekšfinansējumu 13 550,00 EUR (trīspadsmit 
tūkstoši pieci simti piecdesmit euro, 00 centi) Projekta īstenošanai. 

4. Uzdot Cēsu novada Sociālajam dienestam nodrošināt projekta “Drop In Youthwork” īstenošanu 
Cēsu novadā 2026. un 2027. gadā atbilstoši Projekta pieteikumam, apstiprinātajam finansējumam 
un Projekta īstenošanas nosacījumiem. 

5. Uzdot Cēsu novada pašvaldības Centrālās administrācijas Finanšu pārvaldes vadītājam 3.punktā 
minēto iekļaut 2026.gada Cēsu novada pašvaldības pamatbudžeta grozījumos. 

6. Lēmuma izpildes kontroli uzdot Cēsu novada pašvaldības izpilddirektoram. 
 
Sagatavoja B.Āboliņa 


